
株式会社NEXUS 

「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」第 23条第 5項に基づく情報公開 

【対象期間】 2025年 4月 1日 ～ 2026年 3月 31日 

【対象事業所】株式会社NEXUS 湘南オフィス 

〒251-0052 

神奈川県藤沢 551‐1日進ビル 4階 

【労働者派遣実績】派遣労働者の数（2025年 3月 31日現在）87人／派遣先事業所数（2024年度実数）23 件／ 

雇用安定措置を講じた人数（2024年度実数）0 人 

【料金に関する事項】（2024年度実績） 

労働者派遣に関する料金額の平均額 （1日（8時間）あたり） 16,480 円 

派遣労働者の賃金額の平均額 （1日（8時間）あたり） 11,520 円 

マージン率 （小数点第 2位以下を四捨五入） 30.1 ％ 

 ＜平均的な派遣料金の内訳＞ 

派遣料金 16,480 

派遣労働者の賃金 11,520 

有給休暇  

社会保険  

教育訓練＋募集費等  

販売費＋管理費＋利益  

・1日（8時間）の派遣料金が 16,480円の場合で、協会健保、厚生年金保険、雇用保険に加入している場合の平均的な内訳です。 

・ 派遣料金の中には各種社会保険料や有給休暇に係るコストに加えて、当社の販売費＋管理費＋利益（*1）が含まれています。 

*1 販売費＋管理費＋利益とは、従業員給与、事務所経費、通信費、契約書・パンフレット等文書作成、郵送費、システム費、利益等の総計を示します。 

【キャリア形成支援制度に関する事項】 

＜キャリアアップに資する教育訓練＞ 

教育訓練の種類 対象者 方法 賃金支給 実施主体 費用負担 

派遣就業にあたり 派遣労働者 OJT 有給 派遣元 無 

ビジネスマナー 派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元  無 

キャリア形成 派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元  無 

ビジネススキル 派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元  無 

資格取得支援 派遣労働者 OFF-JT 有給 派遣元  無 

＜キャリア・コンサルティング＞ 

キャリアコンサルティングに関する相談窓口を開設しています。ご相談（無料）をご希望の方は、担当者までご連絡ください。  https://kk-nexus.manebi.jp/ 

【労働者派遣法第 30条の 4第 1項の規定に基づく労使協定に関する事項】 

労使協定を締結しているか否か : 締結済 

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 : 本事業所から労働者派遣契約に基づき派遣就業する派遣労働者 

労使協定の有効期間の終期 : 2026年 3月 31日 


